===
AGENT TECHNIQUE EAU POTABLE (H/F) A'C
—

Missions et activités ADOUR COTEAUX

SYNDICAT MIXTE Y ADDUCTION DTEAU POTABLE

N° 2026_03

GESTION DU RESEAU
Production - distribution

GESTION DES BATIMENTS

Nettoyage des réservoirs

e Veille sur le bon fonctionnement des systemes de Veille sur ’état des installations

Entretien des espaces verts
Gestion des alarmes

production,

e Entretien du réseau : diagnostique les pannes et en

assure I'entretien,
e Exécution de travaux de maintenance

° Remplacement de compteurs SURVE"-LANCE DE LA QUAL'TE DE I-'EAU
¢ Recherche de fuites e Prélévements pour analyse
e Réparation des fuites ou casses sur branchements/ o Analyse de I'eau (ATPmétrie)

conduites

e Quvertures et fermetures de branchements
® Releve de compteurs

e Exécution de petits travaux de maconnerie, en batiment Exécute toute autre activite
e Manutention nécessaire au bon
¢ Gestion des alarmes fonctionnement du service

Relations fonctionnelles
- Elus: Président du Syndicat et délégués des 12 communes, maires, conseillers municipaux
- Supérieur hiérarchique direct : Responsable d’exploitation
- Relation avec les services du syndicat : Direction, régie, service administratif
- Relation avec les services extérieurs :
o Services des communes,
concessionnaires de réseaux,
Entreprise titulaire du marché a bons de commande,
Abonnés,
Fournisseurs,
Partenaires externes (bureaux d'études, ...),

O O O 0 O

- Autorité sur : néant

Savoir faire Savoir étre
e Connaitre les piéces de canalisations AEP ainsi que les e Qualités relationnelles,
techniques de mise en place, e Qualités d’écoute et de communication,

e Aptitudes a travailler en équipe,

e Sens de l'organisation,

e Rigueur dans le travail et dans les procédures,

e Faire preuve d’autonomie et de réactivité en cas
d’incident,

e Capacités d’adaptation,

o Flexibilité et disponibilité.

e Capacité a réaliser des travaux de plomberie

e Utilisation d’outils informatiques, d’outils métiers

e Savoir analyser les alertes

e Savoir suivre les procédures de secours

e Capacité a rendre compte du travail effectué et a
signaler toute anomalie
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ADOUR COTEAUX

SYNDICAT MIXTE 'ADDUCTION DEAL POTABLE

Contraintes du poste Profil recherché
e Permis B obligataire Dipléme en plomberie souhaité ou formation de
e 100 % du temps travail sur le terrain avec contraintes fontainier

Habilitation électrique, AIPR, CACES
Expérience souhaitée : confirmée
Cadre d’emploi des adjoints techniques

météorologiques

e Aptitudes a la conduite d’engins, travail en tranchées
et en hauteur

e En cas d’incident, peut étre mobilisé jusqu’au retour a
la normale avec horaires hors des limites habituelles,

e Intégrer une équipe d'astreinte d’exploitation.

Famille de métiers : Voirie et infrastructures / Eau
Métiers :

- Agent d’entretien des réseaux d’eau potable
CA
Poste ouvert aux contractuels ﬂet,tre de jvc-::-::DATURE
Recrutement statutaire par voie de mutation ou de détachement Presid@ﬂt d SMAE: ol dresser au
ou par voie contractuelle 9 avenye Fran;o?DGt-u OTEAUX
Poste a temps complet 65600 sEn:Efrltterrand
Motif de recrutement : poste vacant Date | c
€ limjte 4o candidaty,,

Régime indemnitaire afférent aux fonctions 12/07/202; :
Participation a la protection sociale {mutuelle santé et prévoyance) Poste 3
Tickets restaurant 2 Pourvoir poy,, le -

01/08/202¢
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